
 
Adempimenti normativi ai sensi dell’articolo 21, comma 1, della legge n. 69 del 18 giugno 2009 

 ("Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività nonché in materia di processo civile") 
(Nelle assenze vengono computate: malattie, ferie, permessi, aspettativa, congedi obbligatori ecc..) 

 
 

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE  
 LUGLIO 2009 

 
 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO 

PETRELLA SALTO 
 

 

Percentuale giorni di assenza 
su totale giorni lavorativi di  
luglio 2009  

Di cui: 
assenze per 
malattia  

Di cui: 
assenze per  
maternità  

Di cui:  
assenze per ferie  

Di cui:  
assenze per  
altri motivi  

Percentuale giorni  
di presenza  
ordinari su totale  
giorni lavorativi di  
luglio 2009  

 
DIRIGENTE SCOLASTICO 
DIRETTORE S.G.A. 
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 

19,80% _    _ _ _
 

80,20% 
  

 
Totale  
 

 
19,80% 

 
_ 

 
_ 

 
_ 
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80,20% 

 
 


